ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITGS PARA ENCARGO
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
PASTO SALUD E S E VERSION PROCESO / SERVICIO COoDIGOo NUM
AIT 5005613439 8,0 GESTIQN DEL TALENTO HUMANO GTH-VRE 119
Fécha_ de fijacién - 22 7 2021 :H..{?ra; 08:00 a.m. Fecha de desﬁjaéllg-i.ljt-' 26 7 2021 Hora: 06:00 p.m.
Denominacién del empleo a- = :
proveer - TECNICO GPERATIVO Codige : 314 Grado ]

) Titulo de formacién Tecnolégica o titulo de formacién Técnica Profesionat en:
Formacién académica AREA DEL CONOCIMIENTOQ, Economia, adminisiracion, contaduria y afines.
’ NOCLEOQ BASICO DE CONOCIMIENTQ. Archivistica, Administracion de Empresas, Administracion Piblica

Experiencla i
P Decreto 785 de 2005 Experiencla profesional (12) meses
T FATIRar erria TEVTRUTT Y Ve TG CRIT T U T T SUECTIOT T TS OTEITor 16y TS T MG U el LY S0 U CUUU = Y WSl IV FIA SUS TIIANTIFCEU (e e T E08 TS T a i Daiu: e
. o . 2. Realizar capacitacionas a tedo el persenal do la E.5 E. Paste Salud el sobre mangjo sobre &) mangjo de archives teniende en cuenta el ciclo vital del documenlo.
Funciones : 3. Revisar y verificar los archivos do gesuén t!cx:umenla! producida enla ESE. Pasto
s e salad, ' ' < i
NS . L 2l2 Paali r-:n:nfnmnnnc A ln;nnc;mzdn;dnja;umd:dn:m rnnn:mndnnr;adn_l: EA8F. ,P::Ln,S:huinn]aa:imm;lraﬂﬁn_dannmunmmnr at aficialec . - "
Revlsada la planta de personal de la E.S.E. Pasto Salud exlste empleado en carrera adinistrativa que, cumpla con los reqmstos para| si Co % Do N
que sea encargado enel emp!eo ) - : . . : : ) PR
T Requisitos de estudio y experiencia
B Sancién disciplinaria en el
_— L . Calificacién dltima
- . Nombre del empleo de dltime afo, ni impedimento, nl Cumple/no
Nombre del emplead ativa N . - i
. P © an carrera administrativ carrera en el coal es titular | Nombre de la formaclén  {Cumplefno| Experiencia | Cumple/n tnhabilidad. e;:luacwnﬁde cumple
académica cumple enafios | ocumple SINO Sempeio
Se reglstrara en orden desendente el nombre de los aspirantes al encargo,de acuerdo a la calificacién de la ultlma evaluacmn de desempefio
Tecnico Profesional en Equivalencia
. Manejo de fas N qu;v - dl 8249
Galo Fabian Pantoja Rosero Auxiliar AdmInistrativo Impontaciones y las _Ne por 1 anade Cumple No registra e . No cumpie
. i £ : cumple : experiencia  Satisfactorio
i xportaciones : Relacionada |
Tecnclogo en Sistemas :
Unafode ; o
Andrea Elizabeth Maya Meza Secretaria Bachiller No experiencia : No No regisira i .84'37 ) No cumple
' cumple - cumple Satisfactorio
i profesional -
..... e o e S
; No Unafiode | 91,33
Gloria Carmenza Mena Yascuaran Secretaria ! Bachiller experencia No regisira e No cumple
i cumple i cumple Sobresaliente
; : profesxonal iR
-

El empleado de carrera ra administrativa que no este de acuerda con los resultados de este estudio, pudra presenlar ante {2 Oficina de Talento humann escrito de rEClamaﬂén ol cual deberh ser radicado dentro de fos tres (3)
dias habiles que permaneza esta publicacién

S CEABORO ~ L .. APROBO )
“Carol Afdrea Ha d eta-Rodriguez Goyes : "Ana Belén Arteaga Torres
Profesional Universitarria” ] Asesora Talento Humano . Gerente




